
мы установили минимальные стандарты, 
и Ưти стандарты тƫательно соблưдались�

Ŵо время моеƕо президентства �����ɢ
���� ƕƕ�� была заложена здоровая основа 
для роста и дальнейƪеƕо развития� Ŵторым 
Ɓрезидентом был žихаил Ƃеƪетников, 
и в Ưтот период (&33, как новая и откры-
тая к сотрудниƩеству европейская орƕа-
низация, вызвала больƪой интерес и ста-
ла активно развиваться, особенно в Ƃоссии 
и друƕих странах ŴостоƩной ŷвропы�

Ɓоследуưƫим президентам �ųарба-
ра Ɔицджеральд, ſиколь Ųкнин, Ųдри-
ан Ƃоудс� приƪлось столкнуться с пробле-
мой руководства сообƫеством в трудных 
mпоƕодных} условиях первых надвиƕа-
ưƫихся институциональных кризисов, 
и они успеƪно справились с Ưтом вызовом�

Ƅеперь задаƩа состоит в том, Ʃтобы сде-
лать (&33 важной психоаналитиƩеской ин-
ституцией в своей области�

Ƞ Псиžоанализ в ŋосточноŲ и ŐапаŭноŲ 
евŹопе Ƞ Ɔто поŭŹазумевает ŹазнуƇ 
истоŹиƇ� ŹазнуƇ институſиональнуƇ 
ŭинамику"
ɣ Ɓсихоанализ в ŴостоƩной и Źападной 
ŷвропе историƩески отлиƩается во мноƕих 
отноƪениях� Ŵ первые �� лет истории пси-
хоанализа, вплоть до двадцатых ƕодов про-
ƪлоƕо века, психоанализ проƩно закрепил-
ся в крупных европейских ƕородах, таких 
как Ŵена, ƈưрих, ųерлин, Žондон, žосква� 
ƃталинские репрессии и подавление пси-
хоанализа положило конец параллельному 
развитиư в ŴостоƩной и Źападной ŷвропе�

Źнаменитый указ ų� ŷльцина положил 
конец периоду застоя, который длился 
�� лет� Ŵ ���е ƕоды наƩалось возрождение 
психоанализа в Ƃоссии и друƕих странах 
ŴостоƩной ŷвропы� ſо сразу же стали оƩе-
видны разные уровни орƕанизационной 
структуры на Ŵостоке и Źападе: сильно бư-
рократиƩеская орƕанизационная маƪина, 
такая как ,3$ �а также ()33 как еƫƲ одна 
сильная орƕанизация европейских психо-
аналитиƩеских практиков� встретилась 
с плохо орƕанизованным психоаналитиƩе-
ским ландƪаƦтом ŴостоƩной ŷвропы�

Ƅоƕда лưбой страстно увлеƩенный 
и ƕлубоко заинтересованный в психоана-
лизе клиницист из Ƃоссии, сталкивался 

с неприемлемым выбором: либо подƩи-
ниться режиму и правилам ,3$ �ƪатловый 
анализ, строƕая иерархиƩеская Ʀормали-
зация тренинƕа и оценки�, вклưƩая адап-
тациư к западной культуре и ее ценностям 
или отверƕнуть Ưтот режим и проклады-
вать свой собственный путь Ʃерез психоа-
налитиƩеские джунƕли�

Ɓонятно, Ʃто в Ưтой ситуации (&33 
предлаƕала третий вариант: стать Ʃленом 
психоаналитиƩеской орƕанизации без при-
нуждения к подƩинениư� ź самое ƕлавное, 
иƕрать активнуư новаторскуư роль в раз-
витии Ưтой молодой орƕанизации� Ƅоƕда 
как в Źападной ŷвропе (&33 выƪла на за-
полненный рынок психоаналитиƩеских ор-
ƕанизаций и не имела возможности зареко-
мендовать себя в каƩестве сильноƕо иƕрока�

Ƞ какова Źоль псиžоаналитическиž ин-
ституſиŲ в ŪуŭуƂем"
ɣ Ƒ ƕлубоко убежден, Ʃто будуƫее психо-
анализа во всем мире находится в руках 
тех, кто практикует еƕо хороƪо и правиль-
но и сохраняет дух психоанализа и еƕо ос-
новы� žой друƕ Ƈорст żƯхеле, уƪедƪий 
недавно, как�то задал вопрос: żто владеет 
психоанализом"

Ƒ твердо верư, Ʃто те, кто овладева-
ет психоаналитиƩескими инструментами 
в процессе серьезноƕо тренинƕа и правиль-
но их практикует, являưтся законными 
владельцами�

żаƩество восприятия и контроля ųес-
сознательноƕо отражает степень реальноƕо 
владения психоанализом, а не Ʀакт Ʃлен-
ства в психоаналитиƩеской орƕанизации, 
какой бы она ни была�

ųудуƫая роль психоаналитиƩеской ор-
ƕанизации ɣ стать истинным слуƕой тех, 
кто со всей серьƲзностьư и страстностьư 
практикует психоанализ�

Ƅо, насколько успеƪно орƕанизация вы-
полнит Ưти задаƩи и сможет ƯƦƦективно 
справиться с культурными и социальными 
изменениями, будет определять ее успех 
или неудаƩу� п

žне хоƩется рассказать вам о том, Ʃто мо-
ƕут дать специалисту психоаналитиƩеские 
сообƫества на разных Ưтапах еƕо проƦесси-
ональноƕо пути� Ƒ расскажу об Ưтом на при-
мере ŷвропейской Ųссоциации Ƃазвития 
Ɓсихоанализа и Ɓсихотерапии �ŷŲƂƁƁ��

ƀбразно ƕоворя, я приƕлаƪаư вас на Ưкс-
курсиư по наƪему дому: я покажу, ƕде у нас 
ƕостиная, ƕде столовая и ƕде кухня, кто ƕде 
живет и Ʃем занимается� Ŵозможно, вам 
станет интересно, и вы захотите стать ƕо-
стем на одном из наƪих оƦициальных 
приемов ɣ примите уƩастие в работе на-
ƪих конƦеренций� Ų если вам понравит-
ся наƪа атмосƦера, наƪи лưди и наƪи 
дела ɣ вы можете присоединиться к нам: 
к одному из мноƕих наƪих проектов, к ра-
боте какоƕо�то комитета или реƕиональ-
ноƕо отделения� Ƒ расскажу, Ʃто для Ưтоƕо 
нужно, и поƩему� źтак, за мной, мой Ʃита-
тель, мы наƩинаем наƪу Ưкскурсиư�

ПЕРѵАң ѵҋҌРЕЧА 
ҋ ПРОФЕҋҋИОНАЛҖНЫМИ 
ҋООѴҔЕҋҌѵАМИ
žы встреƩаемся с психотерапевтиƩескими 
сообƫествами на разных Ưтапах своеƕо про-
Ʀессиональноƕо пути� Ŵ самом наƩале, коƕда 
мы выбираем своư проƦессиư ɣ психолоƕ 

ОԕԟԩԫԨԔՄ ԾԤԬԤԮԫԬԠՄ 
ԪԩژЕАРПП

ŵриƖаева ŵалина 
ŴиƤалƮевна

оԕ авторе

2524

  №1   2021Пространство психоанализа и психотерапии

ҌԫԠ ԠԨԭԛԫԖԷՃПҋѿҐ҈ѳ҇ѳ҅ѿҌѿґѺҋ҃ѿѺ ѿ҇ҋҌѿҌҍҒѿѿ



в университете, к реальной работе 
и практике� Ƃеƪить Ưту задаƩу в одиноƩ-
ку, без помоƫи старƪих коллеƕ, без плеƩа 
своих товариƫей�студентов, крайне слож-
но� ź на сеƕодняƪний день нет никако-
ƕо смысла изобретать велосипед, намноƕо 
проƫе встроиться в уже выстроеннуư си-
стему� Ŵо мноƕих психотерапевтиƩеских 
сообƫествах есть орƕанизованная система 
поддержки наƩинаưƫих специалистов ɣ 
супервизионные и интервизионные ƕруп-
пы, система тренинƕовоƕо �обуƩаưƫеƕо� 
анализа, обуƩаưƫие курсы дополнитель-
ноƕо образования для наƩинаưƫих специ-
алистов, молодежные секции и киноклубы�

ҋООѴҔЕҋҌѵО ЕАРПП
Ŵ ŷŲƂƁƁ все Ưто есть� ŷсть суơервиƙорƭ� 
к которым можно обратиться за индиви-
дуальными консультациями, есть суơер-
виƙионнƭе ƕруơơƭ под руководством 
опытных коллеƕ с больƪим стажем работы� 
ŷсть тренинƕовые аналитики, подтвердив-
ƪие свой уровень квалиƦикации и имеư-
ƫие право, а так же определенный, оƩень 
высокий уровень подƕотовки, позволя-
ưƫий проводить тренинƕовый �обуƩаư-
ƫий� анализ будуƫих специалистов� ŷсть 
оƩень интересный проект mųесơлаƤнƭе 
суơервиƙии онлаƛн}� орƕанизованный 
нами специально для тоƕо, Ʃтобы помоƩь 
наƩинаưƫему специалисту в становлении 
Ʃастной практики и отработке практиƩе-
ских навыков работы с пациентами �или 
клиентами�� ŷсть ơроƕраммƭ Ɩоơол-
ниƤелƮноƕо обраƙования� рассƩитан-
ные и созданные специально для наƩина-
ưƫих коллеƕ, с уƩетом всех возможных 

сложностей, возникаưƫих на Ưтом отрезке 
проƦессиональноƕо пути� ŷсть КомиƤеƤ ơо 
рабоƤе с молоƖƭми сơеƨиалисƤами� вся 
деятельность котороƕо направлена на по-
моƫь наƩинаưƫим специалистам�

Ŷля специалиста с опытом работы Ʃлен-
ство в орƕанизации открывает иные преи-
муƫества и реƪает несколько иные задаƩи� 
Ɓроблемы выбора пути, обƬектов для иден-
тиƦикации, построение собственной прак-
тики уже не стоят, как правило, они уже ре-
ƪены� Ɖто может предложить орƕанизация 
коллеƕе с опытом работы" Ŵ первуư оƩе-
редь ɣ среду для проƦессиональноƕо обме-
на мнениями, позициями, знаниями� ƃреду 
для проƦессиональноƕо развития, расƪи-
рения своеƕо взƕляда и уƕлубления пони-
мания Ʀеноменов, с которыми приходит-
ся сталкиваться, работая в своем кабинете 
каждый день� ƅ нас разная теоретиƩеская 
база и разный практиƩеский опыт, мы при-
надлежим к разным психоаналитиƩеским 
ƪколам ɣ и Ưто оƕромный ресурс для вза-
имноƕо обоƕаƫения и развития� żонеƩно, 
Ưтот ресурс может быть реализован в об-
становке доверия, коллеƕиальности, ува-
жения друƕ к друƕу� ƀбмен возможен, если 
мы а� разные �тоƕда интересно� и б� равные 
�равные в правах и позициях�� Ŵо�вторых, 
Ưто постоянное повыƪение квалиƦика-
ции: проƕраммы дополнительноƕо образо-
вания, Зимние Ɗколƭ� реƕионалƮнƭе и 
меƘƖунароƖнƭе конƦеренƨии� посто-
янный супервизионный процесс� žноƕие 
из нас оƩень лưбят уƩиться�

ƅ наƩинаưƫих коллеƕ Ʃасто возникает 
вопрос: сколько нужно супервизий, Ʃтобы 
стать, наконец, проƦессионалом" Ƒ обыƩно 
отвеƩаư на Ưтот вопрос так: mŷсть у суперви-
зии наƩало, нет у супервизии конца}� Ŵ Ưтой 
ƪутке, конеƩно, только доля ƪутки, а все 
остальное ɣ правда: я действительно сƩи-
таư, Ʃто нам важно супервизировать своư 
практику в теƩение всей своей проƦессио-
нальной жизни� Ɓросто потому, Ʃто у нас та-
кая работа� ƃупервизия ɣ Ưто ее Ʃасть� Ɓри-
веду непсихолоƕиƩескуư аналоƕиư: хирурƕ 
стерилизует свои инструменты, надевает 
специальнуư одежду и перƩатки, соблư-
дает правила асептики и антисептики� Əто 
необходимо для тоƕо, Ʃтобы сохранить еƕо 
здоровье и предупредить инƦицирование 

или враƩ�психотерапевт, мы выбираем ŴƅŹ 
и своư альма�матер� Ŷля коƕо�то из нас пси-
холоƕиƩеское образование ɣ первое, и вы 
поступили в университет совсем ưными, 
не будуƩи до конца уверенными в правиль-
ности своеƕо выбора� Ŷля коƕо�то образо-
вание психолоƕа ɣ второе или даже третье, 
и наƪ возраст уже более зрелый, а выбор 
пути ɣ осознанный� ƀднако и в Ưтом слу-
Ʃае сомнения в верности выбора и пра-
вильности пути неизбежны и естествен-
ны� Ŷалеко не все студенты, законƩивƪие 
университет, будут работать по специаль-
ности, для Ưтоƕо есть множество приƩин� 
Ɔантазии, которые у каждоƕо из нас были 
в наƩале уƩебы о том, каким я стану психо-
терапевтом �mкоƕда вырасту}�, практиƩески 
всеƕда оƩень сильно отлиƩаưтся от тоƕо, 
как Ưто происходит в реальности�

ƃтать практикуưƫим психолоƕом, пси-
хотерапевтом, психоаналитиком ɣ Ưто 
долƕий, мноƕолетний путь, на котором 
неизбежны и разоƩарования, и неуда-
Ʃи, и оƕорƩения, и удовольствия� ſа мой 
взƕляд, важно, Ʃтобы разоƩарования были 
переносимыми, а удовольствия ɣ оƫути-
мыми и разнообразными� Ƅоƕда вся затея 
имеет смысл�

Ŵыбирая ŴƅŹ, на самом деле мы выби-
раем ƕораздо больƪе� žы выбираем ƅƩи-
телей, мы выбираем Ɗколу, определенные 
ценности и проƦессиональнуư культу-
ру� ſа сеƕодняƪний день можно смело ƕо-
ворить о том, Ʃто в Ƃоссии сƦормирова-
лось несколько психоаналитиƩеских ƪкол, 
и сƦормировались они вокруƕ уƩебно-
ƕо процесса, вокруƕ уƩебных заведений� 
Ŵ дальнейƪем мы будем нести ƩастиƩку 
Ưтой культуры, ƕрупповой матрицы своей 
Ųльма�матер мноƕо лет, даже если не будем 
поддерживать связь со своими преподава-
телями и непосредственно ŴƅŹом� ſаƪе 
образование, в том Ʃисле, структурирует 
наƪе мыƪление, и Ưтот mдолƕосроƩный ƯƦ-
Ʀект} останется с нами навсеƕда�

Ɖасто именно в ŴƅŹе мы впервые знако-
мимся с разлиƩными психотерапевтиƩе-
скими сообƫествами, посеƫаем множество 
разнообразных мероприятий: открытых 
лекций, конƦеренций, семинаров, заседа-
ний секций, кружков и т� д� ƃтуденты прак-
тиƩески mвсеядны}, и Ưто необходимый 

Ưтап развития проƦессиональной идентиƩ-
ности� Ƅаким образом наƩинаưƫий кол-
леƕа может познакомиться с разными на-
правлениями современной психотерапии 
и выбрать то, которое ему mпо дуƪе}� źно-
ƕда выбор направления ɣ ƕипноз или ƕеƪ-
тальт, żƁƄ или психоанализ ɣ происходит 
довольно долƕо, но бываưт и исклưƩения� 
żак правило, мы встреƩаем Ʀиƕуру ƅƩите-
ля, который нам нравится, вызывает вос-
хиƫение и зависть, нам хоƩется стать, 
как он� ź мы наƩинаем двиƕаться в опреде-
ленном направлении�

Ɓоделưсь своей историей: я уƩилась 
в медицинском институте, и на � курсе за-
нятия по психиатрии у нас вел психоанали-
тик� ź я довольно Ưмоционально, с напором 
спросила еƕо: mżак вы боритесь с контр-
трансƦером"}� Ƒ активно интересовалась 
психотерапией и к тому времени переƩита-
ла ƕоры разнообразной психотерапевтиƩе-
ской литературы в соверƪенно хаотиƩном 
порядке� ź тоƕда я была уверена, Ʃто с кон-
тртрансƦером можно и, ƕлавное, нужно бо-
роться� żак известно, онтоƕенез повторяет 
Ʀилоƕенез, и я в своем проƦессиональном 
развитии также повторила все стадии от-
ноƪения к конртпереносу в развитии пси-
хоаналитиƩеской мысли� ƃейƩас я сƩитаư 
контрперенос и контрпереноснуư Ʀанта-
зиư психоаналитика одним из основных 
инструментов работы, но тоƕда, �� лет тому 
назад, было инаƩе� žой преподаватель ус-
мехнулся и в ответ на мой выпад приƕла-
сил меня на заседание ƃамарскоƕо психоа-
налитиƩескоƕо обƫества� Ɓосеƫение Ưтоƕо 
заседания в Ʀеврале ���� ƕода изменило 
моư жизнь ɣ именно тоƕда я Ʃетко поня-
ла, кем я хоƩу работать, с какими лưдь-
ми и на каком языке я хоƩу разƕоваривать� 
žне предстоял долƕий путь, но я уже виде-
ла то место, куда я хоƩу двиƕаться в своем 
проƦессиональном развитии�

ſаƩинаưƫему специалисту или сту-
денту проƦессиональное сообƫество дает 
оƩень мноƕое: среду для развития, Ʀиƕуры 
для идентиƦикации и переноса, понятнуư 
Ưтапность пути от специалиста до супер-
визора� żоƕда мы наƩинаем своư практи-
Ʃескуư деятельность, то перед нами вста-
ет оƩень серьезная задаƩа: приспособить 
тонны теоретиƩеских знаний, полуƩенных 
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пациентов� žы с вами работаем собой� 
žы не можем, как хирурƕ, положить свой 
инструментарий в автоклав и наутро до-
стать еƕо Ʃистеньким� ƀдин и тот же пси-
хиƩеский аппарат ɣ наƪ собственный ɣ 
мы используем, работая с разными, иноƕда 
оƩень наруƪенными пациентами, и жи-
вем мы тоже с еƕо помоƫьư, у нас друƕоƕо 
просто нет� ƁоƯтому нам важно заботить-
ся о своей психике, поддерживая ее в оп-
тимальном для жизни и работы состоянии� 
ź супервизионный процесс для достатоƩ-
но зрелоƕо специалиста выполняет уже 
не поддерживаưƫие и обуƩаưƫие Ʀунк-
ции �как в наƩале становления�, а скорее 
психоƕиƕиениƩеские�

žы постоянно находимся в соприкос-
новении с тяжелыми, иноƕда невыноси-
мыми ƩеловеƩескими Ʃувствами: с больư, 
страхом, отƩаянием, яростьư, ненавистьư, 
завистьư и т� д� ſаƪа работа заклưƩает-
ся в том, Ʃтобы помоƩь наƪим пациентам 
�клиентам� психиƩески переработать, пере-
варить тяжелейƪие травматиƩеские ситу-
ации� żонеƩно, наƪ психиƩеский аппарат 
постоянно бомбардируется бета�Ưлемен-
тами наƪих пациентов� Ɓри Ưтом наƪи 
собственные бета�Ưлементы никто не от-
менялɭ ƁоƯтому наƪа альƦа�Ʀункция ну-
ждается в поддержке и разƕрузке� ƃамый 
луƩƪий способ сделать Ưто ɣ супервизия 
и обƫение с понимаưƫими, надежными 
коллеƕами� ƁроƦилактика проƦессиональ-
ноƕо выƕорания, проƦессиональный и лиƩ-
ностный рост, поддержание интереса к на-
ƪей работе ɣ за Ưтим приходят в ŷŲƂƁƁ 
коллеƕи с опытом работы�

Ɓоддержка проƦессиональноƕо сообƫе-
ства становится особенно ценней в кри-
зисные, сложные периоды, как лиƩные, 
так и всеобƫие кризисы леƕƩе переживать 
в окружении понимаưƫих лưдей� żоƕда 
наƩалась пандемия, и был обƬявлен режим 
самоизоляции, мноƕие специалисты были 
растеряны, встревожены� žы беспокоились 
за свое здоровье, за здоровье и жизнь своих 
близких, и также было мноƕо тревоƕ, свя-
занных с изменениями в работе� Ŵ Ưкстрен-
ном порядке приƪлось переводить своư 
практику в он�лайн Ʀормат, не все колле-
ƕи были к Ưтому ƕотовы� Źакрылись мноƕие 
психолоƕиƩеские и психотерапевтиƩеские 

центры� ųыло непонятно, удастся ли вооб-
ƫе сохранить своư практику, или придет-
ся искать друƕуư работу� Ŵ ситуации нео-
пределенности и массовой тревоƕи было 
оƩень сложно сохранять терапевтиƩескуư 
позициư и продолжать помоƕать своим 
пациентам�

ŷŲƂƁƁ среаƕировала оƩень быстро� 
žы провели целый цикл бесплатных встреƩ 
в онлайн Ʀормате для тоƕо, Ʃтобы под-
держать друƕ друƕа и обменяться опытом� 
Ɓроект назывался mƂазƕоворы о важном}, 
и записи Ưтих семинаров были доступны 
на сайте для тех, кто не смоƕ уƩаствовать 
непосредственно�

Ŷополнительно отмеƩу, Ʃто проƦес-
сиональное обƫение коллеƕ также идет 
на пользу пациентам �клиентам�� ŷсли 
пользоваться аналоƕией с детско�роди-
тельскими отноƪениями, то Ưто по�Ʃе-
ловеƩески понятно ɣ отдохнувƪая мама, 
у которой хороƪее настроение, намноƕо 
луƩƪе позаботится о ребенке, Ʃем мама из-
дерƕанная и уставƪая� ŷсть и более ƕлубо-
кое понимание: нам важно поддерживать 
триаду� Ŵ кабинете есть только я и мой па-
циент, и есть неизбежный соблазн раство-
риться в диадных отноƪениях, не спра-
виться с переносно�контрпереносным 
напряжением и попасть в ситуациư разы-
ƕрывания травмы пациента �клиента�� ƃо-
хранять трианƕуляциư, триаду, орƕанизу-
ưƫуư пространство помоƕает реƕулярное 
проƦессиональное обƫение с коллеƕами� 
ƃамо психоаналитиƩеское сообƫество ста-
новится Ƅретьим для психоаналитиƩеской 
пары аналитик�пациент� źсклưƩать Ưтоƕо 
Ƅретьеƕо ɣ крайне опасно, так как может 
произойти схлопывание �'�пространства 
до плоскостноƕо инцестуозноƕо разыƕры-
вания и отреаƕирования�

Ŷля зрелоƕо, опытноƕо коллеƕи активная 
жизнь в сообƫестве дает, как Ưто не удиви-
тельно звуƩит на первый взƕляд, даже боль-
ƪе, Ʃем для наƩинаưƫеƕо коллеƕи� ſа Ưтом 
Ưтапе проƦессиональноƕо пути нам важ-
но отдавать, делиться накопленным баƕа-
жом: знаниями, идеями, наблưдениями, 
опытом� ſекоторые из нас пиƪут книƕи 
и статьи, некоторые наƩинаưт преподавать 
и обуƩать наƩинаưƫих коллеƕ работать� 
ƃообƫество дает зрелому специалисту 

слуƪателей, и Ʃто оƩень важно, заинтере-
сованных, мотивированных слуƪателей� 
Ų также специально орƕанизованные пло-
ƫадки для выступлений: конƦеренции, 
семинары, проƕраммы дополнительноƕо 
образования, журнал для публикаций� Źна-
Ʃит, не надо изобретать велосипед и само-
му орƕанизовывать Ưти плоƫадки с нуля� 
żроме тоƕо, обƫаться с молодыми колле-
ƕами оƩень интересно и полезно ɣ мож-
но узнать о современных тенденциях, тех-
нолоƕиях, ƕаджетах, можно mдержать руку 
на пульсе} и не отставать от темпа совре-
менной жизни�

ƁолуƩается, Ʃто в сообƫестве моƕут 
удовлетворяться потребности коллеƕ с раз-
ным проƦессиональным стажем: наƩина-
ưƫие моƕут уƩиться у опытных, опытные 
моƕут делиться своими знаниями с наƩи-
наưƫими, и мы можем обмениваться иде-
ями, обоƕаƫая и наполняя друƕ друƕа�

ҝҌАПЫ ПРОФЕҋҋИОНАЛҖНОѶО 
РАѾѵИҌИң
Ƅакже сообƫество предлаƕает Ʃеткуư оƩе-
редность Ưтапов проƦессиональноƕо роста, 
понятность и предсказуемость проƦесси-
ональных требований и стандартов� Əто 
не всеƕда оƩевидный, но важный момент� 
ƀстановлưсь на нем поподробнее� ŷсли 
Ưтапы проƦессиональноƕо роста вам из-
вестны и вами пройдены, то вы смело мо-
жете пропустить Ưтот раздел� ŷсли же вам 
Ưто интересно и важно, я с удовольствием 
расскажу об Ưтом�

żакие уровни проƦессиональной компе-
тенции есть в наƪем сообƫестве" źх �: Ʃлен 
сообƫества, сертиƦицированный специа-
лист, тренинƕ�аналитик и супервизор�

żоƕда вы вступаете в ŷŲƂƁƁ, то вы за-
полняете заявление и стандартнуư Ʀор-
му, ƕде указано ваƪе образование и род 
занятий� Ŵажно, Ʃто наƪа орƕанизация 
является орƕанизацией проƦессионалов, 
то есть лưдей проƦессионально занимаư-
ƫихся психоанализом, психолоƕиƩеским 
консультированием, психокоррекцией 
и психотерапией, и имеưƫих для Ưтоƕо не-
обходимое образование и Ʃасы подƕотовки�

ƁсихоаналитиƩеская психотерапия �ин-
дивидуальная или ƕрупповая�, психоанали-
тиƩеское консультирование, психоанализ, 

психоаналитиƩеское сопровождение биз-
неса, преподавание психолоƕии, психоте-
рапии и психоанализа ɣ вот основная рабо-
та лưдей, состояƫих в наƪем сообƫестве� 
Ŵступать в ŷŲƂƁƁ потому Ʃто mвы классные 
ребята и интересные мероприятия делаете, 
я хоƩу к вам в компаниư} нецелесообраз-
но� Ɓосеƫать мноƕие наƪи мероприятия 
можно, не будуƩи Ʃленом ŷŲƂƁƁ� ſо если 
вы хотите работать психоаналитиƩески 
ориентированным психолоƕом или психо-
терапевтом �в уƩреждении или в Ʀормате 
Ʃастной практики�, если для вас психоана-
лиз ɣ Ưто не только хобби, но и основной 
вид деятельности, тоƕда добро пожаловать� 
Ƅакже для вступления в орƕанизациư не-
обходимо ознакомиться с ƅставом ŷŲƂƁƁ, 
разделять ценности и соблưдать ƯƤиƩе-
ские нормƭ� принятые в наƪем сообƫе-
стве� ƅ нас принята система рекомендате-
лей: два Ʃлена наƪей орƕанизации должны 
дать вам своư рекомендациư, mпоруƩить-
ся} за серьезность ваƪих намерений и про-
Ʀессионализм ваƪих целей�

ƃледуưƫая ступень проƦессиональноƕо 
роста ɣ Ưто статус mƃерƤиƦиƨированнƭƛ 
сơеƨиалисƤ ŷŲƂƁƁ}� Ŷля тоƕо, Ʃтобы по-
луƩить Ưтот статус, нужно �помимо базово-
ƕо высƪеƕо образования� полуƩить не менее 
��� Ʃасов дополнительноƕо образования 
непосредственно по психоаналитиƩеской 
психотерапии и психоанализу� ƃписок ва-
лидных образовательных проƕрамм есть 
на наƪем сайте� Ƅакже необходимо полу-
Ʃить минимум 250 Ʃасов лиƩноƛ Ƥренин-
ƕовоƛ Ƥераơии у специалиста, имеưƫе-
ƕо статус mƄренинƕ�аналитик ŷŲƂƁƁ} �или 
друƕоƕо валидноƕо сообƫества�� ŽиƩная те-
рапия необходима нам по двум приƩинам� 
Ŵо�первых, только побывав на месте паци-
ента �клиента�, можно действительно по-
нять, как именно Ưто работает� žы при-
обретаем необходимый навык реƦлексии 
и постоянноƕо самоанализа, без котороƕо 
работать психоаналитиƩеским психотера-
певтом просто невозможно, да и небезопас-
но �и для себя, и для клиентов mнепроана-
лизированноƕо специалиста}�� Ŵ народе 
ƕоворят: mснаƩала надо разобраться с тара-
канами в своей ƕолове, а уж потом с Ʃужи-
ми тараканами}� Ɓожалуй, Ưто верно: ра-
зобраться, подружиться или доƕовориться 
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со своими mтараканами} ɣ Ưто оƩень важ-
но� ź во�вторых, прохождение лиƩной те-
рапии повыƪает каƩество наƪей жизни� 
Əто не знаƩит, Ʃто после заверƪения своеƕо 
анализа мы навеƩно становимся бодры, ве-
селы и позитивны, и Ʃто нам выдается по-
жизненная ƕарантия, Ʃто теперь все беды 
минуưт нас� żонеƩно, нет� ſо преодоле-
ние собственных внутренних сложностей, 
конƦликтов, повыƪение осознанности, 
принятие своих сильных сторон и своих 
оƕраниƩений помоƕает не только более ƯƦ-
Ʀективно работать, но и более интересно, 
каƩественно, вкусно жить� mƁознай себя}, 
как ƕоворили мудрецы�

żроме лиƩной терапии для полуƩения 
статуса специалиста нужно пройти не ме-
нее 150 Ʃасов суơервиƙиƛ у специалистов, 
имеưƫих статус mƃупервизор ŷŲƂƁƁ} �или 
друƕоƕо валидноƕо сообƫества�� ŹаƩем" 
Ŷля тоƕо, Ʃтобы за Ưто время науƩиться 
стабильно и ƯƦƦективно работать и зара-
батывать� Ŵедь для супервизии, кроме су-
первизора и ваƪеƕо желания, у вас долж-
ны быть клиенты �пациенты�, которые 
приходят к вам за помоƫьư и оплаƩива-
ưт ваƪи услуƕи� ƁолуƩение статуса mƃер-
тиƦицированный специалист ŷŲƂƁƁ} по-
казывает окружаưƫим коллеƕам и ваƪим 
пациентам, клиентам, уƩеникам, какой се-
рьезный, длительный проƦессиональный 
путь вы проƪли, как мноƕо Ʃасов своей 
жизни вы посвятили изуƩениư ƕлубин Ʃе-
ловеƩеской психики�

ƃледуưƫая ступень проƦессионально-
ƕо роста ɣ mƄренинƕ�аналиƤик ŷŲƂƁƁ}� 
ƁолуƩить Ưтот статус можно не ранее, Ʃем 
Ʃерез � ƕода после полуƩения предыдуƫе-
ƕо статуса� Źа Ưти � ƕода вы продолжаете 
активно работать, посеƫать психоанали-
тиƩеские мероприятия и повыƪать своư 
квалиƦикациư, продолжается суперви-
зионный процесс ваƪей практики� Ŵы пи-
ƪите квалиƦикационнуư работу, вы пу-
бликуете статьи на тему психоанализа 
и психоаналитиƩеской психотерапии� Ŵоз-
можно, вы орƕанизуете психоаналитиƩе-
ские мероприятия или преподаете в ŴƅŹах� 
Ŵ лưбом слуƩае, к Ưтому времени нако-
пленноƕо вами проƦессиональноƕо баƕа-
жа становится так мноƕо, Ʃто возникает по-
требность делиться с коллеƕами своими 
мыслями, наработками, открытиями� Ŵоз-
можно, для тоƕо, Ʃтобы выполнить условия 
проƦессиональноƕо стандарта, вам потре-
буется больƪе времени, так Ʃасто бывает�

ƃтатус mƄренинƕ�аналитик ŷŲƂƁƁ} дает 
вам возможность практиковать психоана-
литиƩескуư психотерапиư и психоанализ 
�как и прежде�, а также практиковать тре-
нинƕовый �обуƩаưƫий� анализ �терапиư�� 
Əто ознаƩает, Ʃто если некоторые ваƪи кли-
енты �пациенты� захотят полуƩать проƦес-
сиональное образование и статус в наƪей 
орƕанизации, то Ʃасы прохождения тера-
пии у вас пойдут им в заƩет их проƦесси-
ональноƕо тренинƕа� źными словами, Ưтот 
статус ознаƩает, Ʃто орƕанизация доверяет 

вам не только заниматься психоаналити-
Ʃеской психотерапией и психоанализом, 
но и ƕотовить проƦессиональные кадры, 
новых специалистов�

ƃледуưƫий проƦессиональный статус 
mƃуơервиƙор ŷŲƂƁƁ}� ƁолуƩить Ưтот ста-
тус можно не ранее, Ʃем Ʃерез � ƕода после 
полуƩения предыдуƫеƕо статуса� ƇоƩу так 
же отметить, Ʃто не все коллеƕи моƕут и хо-
тят работать супервизорами, соответствен-
но, далеко не все ими становятся� Ŷвиже-
ние в сторону Ưтоƕо статуса ознаƩает, Ʃто вы 
преподаете психоанализ и психоанали-
тиƩескуư психотерапиư, ведете суперви-
зионные ƕруппы, работаете с коллеƕами 
как супервизор индивидуально, принима-
ете активное уƩастие в жизни наƪеƕо сооб-
ƫества� Ŵы не только посеƫаете психоана-
литиƩеские мероприятия, но и выступаете 
на них с докладами, мастер�классами� Ŵы 
разрабатываете и проводите обуƩаưƫие 
семинары и циклы семинаров в рамках 
Ŷополнительноƕо ƀбразования ŷŲƂƁƁ� 
Ŵозможно, вы орƕанизуете мероприятия, 
и принимаете уƩастие в работе какоƕо�то 
комитета и�или правления ŷŲƂƁƁ� Ɔак-
тиƩески Ưтот статус ознаƩает, Ʃто вы мно-
ƕо лет своей жизни посвятили проƦессио-
нальной активности в наƪей орƕанизации, 
Ʃто вас знаưт и уважаưт коллеƕи, Ʃто вам 
доверяưт и пациенты �клиенты� и колле-
ƕи, Ʃто ваƪим мнением дорожат� Ɓолу-
Ʃение Ưтоƕо столь знаƩимоƕо статуса дает 
вам право работать в каƩестве супервизора 

ŷŲƂƁƁ, при Ưтом Ʃасы супервизии засƩи-
тываưтся ваƪим супервизандам в заƩет 
проƦессиональноƕо тренинƕа�

҃А҃ НА ПРА҃ҌИ҃Е ѵЫѶЛңѹИҌ 
ПОЛУЧЕНИЕ ҋҌАҌУҋОѵّ
Ŵы понимаете, Ʃто соответствуете требу-
емым Ʃетким критериям� Ŵы понимаете, 
Ʃто хотите полуƩить Ưтот статус� Ŵы запол-
няете стандартные Ʀормы $) и &9 на рус-
ском и анƕлийском языках, прикрепляете 
дипломы и сертиƦикаты, подтверждаưƫие 
ваƪе образование, полуƩаете подтвержде-
ние Ʃасов лиƩной терапии и супервизии 
от своеƕо тренинƕ�аналитика и супервизо-
ра соответственно� Ƅакже вам нужна харак-
теристика и рекомендация от Ɓравления 
ваƪеƕо реƕиональноƕо отделения �помни-
те, я ƕоворила про рекоменƖаƤелƮнƭƛ 
ơринƨиơ"�� ƁрактиƩески в каждом Ƃƀ 
есть коллеƕа, ответственный за сертиƦи-
кациư, он может помоƩь вам в заполне-
нии Ʀорм� Źаполненные Ʀормы вы отсы-
лаете в żƃиŲ �комитет по ƃертиƦикации 
и Ųккредитации�� żƃиŲ рассматривает 
ваƪи документы, если возникаưт вопросы, 
утоƩняет их, и принимает реƪение� ŷсли 
реƪение положительное, то ваƪи докумен-
ты и рекомендация от ŷŲƂƁƁ отправляется 
на следуưƫий уровень ɣ на рассмотрение 
в Ŵену �Ųвстрия�� źменно там принимается 
реƪение о присуждении статуса, и именно 
поƯтому наƪи статусы валидны не только 
в Ƃоссии, но и в ŷвропе� ŷŲƂƁƁ является 

Сертификат 
о присвоении 
статуса в ЕАРПП

Письмо Ев-
ропейской 
Психотера-
певтической 
Ассоциации, 
подтвержда-
ющее, что 
ЕСРР явля-
ется E:$2 
с правом сер-
тификации

Сертификат, подтверждающий регистрацию 
E&33 в качестве профессионального сообщества

Сертификат 
о присвоении 
статуса в E&33
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единственным ſациональным отделением 
(&33 в Ƃоссии� ƆактиƩески полуƩение ста-
туса в ŷŲƂƁƁ ознаƩает, Ʃто вас как специа-
листа признаưт и в Ƃоссии, и в ŷвропе�

Ŵы полуƩаете � сертиƦиката: сертиƦи-
кат (&33 �9LHQQD, $XVWULD� и сертиƦикат 
ŷŲƂƁƁ�

ŷсть еƫе один статус ɣ mƁоƩеƤнƭƛ 
Ʃлен ŷŲƂƁƁ}, он присваивается уважа-
емым коллеƕам на основании реƪения 
Ɓравления ŷŲƂƁƁ за особые заслуƕи и ве-
сомый вклад в развитие наƪей орƕаниза-
ции� ƁоƩетными Ʃленами ŷŲƂƁƁ моƕут 
стать и российские, и западные коллеƕи�

ҋҌРУ҃ҌУРА ОРѶАНИѾАЦИИ
Əкскурсия продолжается, и сейƩас мы по-
ƕоворим о структуре орƕанизации� ŷŲƂƁƁ 
орƕанизована по реƕионалƮному ơрин-
ƨиơу� ſа сеƕодняƪний день у нас есть 
��b реƕиональных отделений �Ƃƀ�: žосква, 
ŷкатеринбурƕ, ƃанкт�Ɓетербурƕ, ƃамара, 
Ƒрославль, Ɓенза, Ƈабаровск, ſовосибирск, 
Ŵолоƕда, ƅƦа, Ųпатиты, Ɓсков, Ƃостов�на�
Ŷону, Ɖелябинск и �� реƕионов развития�

żолиƩество Ʃленов в реƕиональных от-
делениях оƩень разное в зависимости 
от ƕорода и истории развития психоанали-
тиƩеской практики в нем� ŷсть крупные Ƃƀ 
с больƪим колиƩеством Ʃленов, с боƕатой 
и не всеƕда простой историей Ʀормиро-
вания, там проводят мноƕо мероприятий 
и конƦеренций, имеưтся образователь-
ные плоƫадки� ŷсть совсем небольƪие 
Ƃƀ, образовавƪиеся относительно недав-
но� ſо структура у всех Ƃƀ едина: в Ƃƀ 
есть председатель, есть правление Ƃƀ, есть 
казнаƩей, есть ответственный за Ʃленство 
и сертиƦикациư� Ŵ более крупных Ƃƀ есть 
комитеты или секции по интересам� ſа-
пример, у нас в ƃамаре есть секция детско-
ƕо психоанализа и секция ƕрупп�анализа, 
есть науƩно�инƦормационный комитет�

Ƅакже у нас есть реƕионы развития, ко-
торые создаưтся, коƕда в ƕороде есть один 
или два Ʃеловека из наƪей орƕаниза-
ции, которые хотят Ʀормировать, разви-
вать психоаналитиƩеское пространство� 
ƀни как маƕнит, к которому со време-
нем притянутся друƕие коллеƕи, и тоƕда 
появится новое реƕиональное отделение 
на карте ŷŲƂƁƁ�

выборные Ʃлены Ɓравления ŷŲƂƁƁ ɣ коƕ-
да Ʃлен орƕанизации предлаƕает своư кан-
дидатуру для работы в Ɓравлении, и за еƕо 
кандидатуру ƕолосуưт на Обƫем ƃобра-
нии ŷŲƂƁƁ� Ɓравление является основ-
ным руководяƫим орƕаном орƕанизации�

ƅ орƕанизации есть КаƙнаƩеƛ� также 
как и в каждом реƕиональном отделении� 
ƃвоевременная оплата Ʃленских взносов 
производится блаƕодаря их незаметному, 
но важному труду� żак собираưтся Ʃлен-
ские взносы, нам понятно� Ŵозникает во-
прос, куда они расходуưтся, если практи-
Ʃески вся обƫественная активность Ʃленов 
орƕанизации добровольная и бесплатная" 
Ɖленские взносы тратятся на работу сайта 
ŷŲƂƁƁ, на издание Ÿурнала ŷŲƂƁƁ mƁро-
странство психоанализа и психотерапии}, 
на ведение делопроизводства, на оплату 
вебинарной плоƫадки ŷŲƂƁƁ, на ведение 
бухƕалтерии, на подƕотовку Ʀинансовых 
отƩетов для ƕосударственных структур, 
на орƕанизациư мероприятий и конƦерен-
ций� ƃмета необходимых затрат обсужда-
ется и принимается на Ɓравлении ŷŲƂƁƁ 
ежеƕодно� Ɓо результатам ƕода независи-
мый Ƃевизор проводит оценку соответ-
ствия расходов целям орƕаниции�

źз Ʃленов Ɓравления ŷŲƂƁƁ Ʀорми-
руưтся проƦильные комитеты: żомитет 
по Ʃленству, żомитет по сертиƦикации 
и аккредитации �żƃиŲ�, żомитет по разви-
тиư реƕионов, ƏтиƩеский комитет, żоми-
тет по работе с молодыми специалистами�

КомиƤеƤ ơо ƩленсƤву занимает-
ся приемом новых Ʃленов орƕанизации, 

поддерживает контакт со всеми Ʃленами 
орƕанизации, вместе с żазнаƩеем следит 
за своевременной оплатой Ʃленских взно-
сов Ʃленами орƕанизации, сотрудниƩает 
с модератором сайта и следит за реестром 
Ʃленов ŷŲƂƁƁ� ƀтветственные за Ʃлен-
ство в реƕиональных отделениях беседу-
ưт с новыми кандидатами на вступление: 
важно понять их мотивациư, знание и со-
блưдение ƯтиƩескоƕо кодекса, лиƩностные 
каƩества� ſам важно, какие лưди рядом 
с нами в одной команде� źменно в коми-
тет по Ʃленству попадает ваƪа анкета тоƕ-
да, коƕда вы вступаете в орƕанизациư�

КомиƤеƤ ơо серƤиƦикаƨии и аккре-
ƖиƤаƨии трудится в двух основных на-
правлениях ɣ Ưто сертиƦикация Ʃленов 
и аккредитация проƕрамм дополнительно-
ƕо образования� żоƕда вы подаете докумен-
ты на соискание статуса mƃертиƦициро-
ванный специалист}, mƄренинƕ�налитик} 
или mƃупервизор}, с ваƪими документа-
ми работаưт Ʃлены żƃиŲ� ƅ них вы всеƕда 
можете полуƩить ответы на все возника-
ưƫие вопросы, связанные с оƦормлением 
Ʀорм $) и &9� Ƅренинƕ�аналитики и супер-
визоры моƕут разрабатывать и проводить 
проƕраммы дополнительноƕо образова-
ния� żоƕда вы разработали обуƩаưƫуư 
проƕрамму, то вы подаете ее в żƃиŲ, ƕде 
ее рассматриваưт и одобряưт� ŷсли ваƪа 
проƕрамма соответствует всем необхо-
димым критериям, то она полуƩает ста-
тус аккредитованной� źными словами, 
она рекомендуется Ʃленам орƕанизации, 
так как проƪла проверку каƩества� Ƅеперь 

żаждое реƕиональное отделение про-
водит какие�то мероприятия: конƦерен-
ции, семинары, круƕлые столы, дискусси-
онные Ʀорумы, интервизии, киноклубы, 
Ʃтения психоаналитиƩеской литературы 
и т�д� ƃейƩас мноƕие мероприятия mпере-
ехали} в онлайн пространство, и мы мо-
жем принять уƩастие в тех мероприятиях, 
которые нам интересны, невзирая на ƕео-
ƕраƦиư� Əто и есть основная, реƕулярная 
жизнь наƪеƕо сообƫества ɣ постоянные 
реƕиональные мероприятия� ƀ мероприя-
тиях межреƕиональных, которые тоже есть, 
и прекрасные�, я расскажу Ʃуть позже�

żроме содержательных мероприятий, 
Ʃлены Ƃƀ встреƩаưтся на ОбƫиƧ ƃобра-
нияƧ� ƕде проходят выборы Ɓредседателя 
и Ɓравления Ƃƀ, ƕде обсуждаưтся планы 
развития и иные вопросы, касаưƫиеся ор-
ƕанизационной стороны работы Ƃƀ� ƅ Ʃле-
нов наƪей орƕанизации, кроме прав, есть 
и обяƙанносƤи: уƩастие в ƀбƫих ƃобрани-
ях и выборах на реƕиональном и всероссий-
ском уровне, и оплата Ʃленских взносов� 
żоллеƕи, беруƫие на себя инициативу вы-
полнять орƕанизационные Ʀункции, вы-
зываưт у меня оƕромное уважение, потому 
Ʃто они делаưт оƩень больƪуư бесплат-
нуư обƫественнуư работу�

Ƅеперь поƕоворим о ƨенƤралƮнƭƧ ор-
ƕанаƧ ŷŲƂƁƁ�

Ƃуководит орƕанизацией ƁреƙиƖенƤ 
ŷŲƂƁƁ� ŷму помоƕаưт � вице�президента 
и Ɓравление� Ŵсе Ưти должности являưтся 
выборными, сами Ʃлены орƕанизации вы-
бираưт Ɓрезидента и Ɓравление на ƀбƫем 
ƃобрании соƕласно ƅсƤаву ŷŲƂƁƁ� Ƅакже 
есть должность źсполнительноƕо Ŷиректо-
ра ɣ Ưто Ʃеловек, который непосредствен-
но занимается всеми mхозяйственными} 
вопросами и поддержанием отноƪений 
ŷŲƂƁƁ с ƕосударственными орƕанами, от-
Ʃетностьư перед налоƕовыми и иными ин-
станциями, ưридиƩескими вопросами, 
бухƕалтерскими отƩетами и т� д�

ƃƤрукƤура Ɓравления ŷŲƂƁƁ: в Ɓрав-
ление ŷŲƂƁƁ по должности входят Ɓрези-
дент и Ɓаст�Ɓрезиденты, исполнительный 
директор, редактор журнала ŷŲƂƁƁ mƁро-
странство психоанализа и психотерапии}, 
вице�президенты и все председатели ре-
ƕиональных отделений� żроме тоƕо, есть 

Почетные члены ЕАРПП (слева направо): Дмитрий Медведев, Жислен Спикер, Маркус Фай
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Ưто не просто авторский курс условно-
ƕо źванова źвана źвановиƩа, а проƕрам-
ма, за каƩество которой отвеƩает ŷŲƂƁƁ� 
Ƅакже орƕанизация помоƕает инƦормиро-
вать потенциальных слуƪателей о ваƪей 
проƕрамме� Ɓроƕраммы дополнительно-
ƕо образования, утвержденные żƃиŲ, под-
держиваưтся рассылкой Ʃерез сайт ŷŲƂƁƁ 
и наƪи ƕруппы в соцсетях�

КомиƤеƤ ơо раƙвиƤиư реƕионов всеƕда 
поддерживает оперативнуư связь со всеми 
Ƃƀ, а также работает с реƕионами, ƕде Ƃƀ 
пока еƫе нет, но есть коллеƕи, которые хо-
тят работать в орƕанизации и со временем 
сƦормировать в своем ƕороде реƕиональ-
ное отделение ŷŲƂƁƁ� Əтот комитет раз-
работал и орƕанизовал проект mųесплатные 
супервизии онлайн}: наƩинаưƫие специа-
листы в теƩение ƕода работаưт в Ʀормате 
супервизионной ƕруппы, а супервизорами 
выступаưт по оƩереди ведуƫие специа-
листы ŷŲƂƁƁ� Ŷля наƩинаưƫих коллеƕ 
Ưто ɣ прекрасная возможность познако-
мится со стилем работы разных суперви-
зоров, полуƩить поддержку для развития 
своей практики, познакомится с коллеƕа-
ми� ź Ưто все ɣ бесплатно� ſовый проект 
комитета mƁсихоаналитиƩеская панорама} 
мы придумали для коллеƕ из небольƪих 
Ƃƀ и из реƕионов развития� ƅ них оƕромная 
потребность в коллеƕиальном обƫении, 
а постоянных мероприятий в своем реƕи-
оне пока нет� ƀбзор событий, актуальные 
темы, то, Ʃто нас волнует прямо сейƩас ɣ 
Ưто мы обсуждаем на mƁанораме}� ŷсли вам 
нравится обƫаться с больƪим колиƩе-
ством разных лưдей, придумывать и про-
водить разлиƩные мероприятия, мы ждем 
вас в żомитете по развитиư реƕионов�

ƏƤиƩескиƛ комиƤеƤ занимается рас-
смотрением жалоб и проводит mпроƦи-
лактиƩеские} мероприятия: орƕанизует 
круƕлые столы, дискуссии на тему Ưти-
ки� ƃейƩас, с массовым выходом наƪей ка-
ждодневной практики в онлайн простран-
ство, ƯтиƩеские вопросы становятся еƫе 
более актуальными� ſа мой взƕляд, Ưти-
Ʃеские правила ɣ Ưто, в первуư оƩередь, 
правила безопасности� żак и правила до-
рожноƕо движения, они mнаписаны кро-
вьư}, то есть являưтся результатом опы-
та мноƕих проƦессионалов, их оƪибок 

ярких событий, даưƫих моƫный импульс 
к развитиư психоанализа в реƕионе� Ŵедь 
наƪа орƕанизация так и называется ɣ ŷв-
ропейская Ųссоциация ƂŲŹŴźƄźƑ Ɓсихоа-
нализа и Ɓсихотерапии�

ѾАЧЕМ ѵООѴҔЕ НУЖНЫ 
ПҋИҐОАНАЛИҌИЧЕҋ҃ИЕ 
҃ОНФЕРЕНЦИИّ
Ŵо�первых, Ưто красиво� Ŵы можете уди-
виться, и сказать, Ʃто Ưто довольно стран-
ный арƕумент� Ƅоƕда я с вами поспорư: 
на мой взƕляд, для поддержания проƦес-
сионализма нам оƩень важно прикасаться 
к красоте и изяƫеству психоаналитиƩе-
ской мысли� ŷсли вдуматься, то именно Ưта 
красота коƕда�то привлекла нас в проƦес-
сиư и мотивировала изуƩать такуư непро-
стуư область знаний в теƩение мноƕих лет� 
žы иƫем ее в науƩных статьях и книƕах, 
мы обнаруживаем ее в своих кабинетах вме-
сте с пациентами� Əто красота вновь обре-
тенноƕо смысла, красота познания, красота 
истины� ƅдивительно, но ее нельзя обрести 
раз и навсеƕда, мы ее теряем и вновь нахо-
дим, Ưто живой, динамиƩеский процесс� 

и сделанных в результате выводов и реко-
мендаций� Źнание ƏтиƩескоƕо кодекса яв-
ляется необходимым условием для всту-
пления в ŷŲƂƁƁ� ƃоблưдение ƏтиƩескоƕо 
кодекса позволяет вам сохранять проƦес-
сионализм, успеƪно работать и пользо-
ваться заслуженным уважением коллеƕ� ź, 
по аналоƕии с правилами дорожноƕо дви-
жения, наруƪать ƏтиƩеский кодекс не нуж-
но, не потому, Ʃто mв ƯтиƩеском комитете 
поруƕаưт}, а потому, Ʃто наруƪения опас-
ны для ваƪей успеƪной практики, репута-
ции, а иноƕда и жизни�

Ŵ конеƩном итоƕе, репутация всей ор-
ƕанизации складывается из репутации ее 
Ʃленов, поƯтому наруƪение ƏтиƩескоƕо ко-
декса ɣ Ưто саморазруƪительное действие 
и в отноƪении себя, но также и в отноƪе-
нии той орƕанизации, в которой состо-
ит психолоƕ или психотерапевт� ƀтдельно 
хоƩу отметить, Ʃто я не встреƩала лưдей, 
которые бы намерено вступали в проƦес-
сиональное сообƫество с цельư наруƪать 
Ưтику� žноƕие оƪибки возникаưт из�за 
незнания, а также из�за самой специƦики 
и сложностей наƪей работы� ƃейƩас я имеư 
в виду сложные бессознательные комму-
никации между психоаналитиком и па-
циентом �клиентом�, которые моƕут при-
водить к неосознанным разыƕрываниям 
и утрате терапевтом наблưдаưƫей пози-
ции� Ƅут мы с вами вновь возвраƫаемся 
к тому, Ʃто в психоаналитиƩеском кабине-
те кроме психотерапевта и пациента нужен 
символиƩеский Ƅретий� Ƃабота ƏтиƩескоƕо 
комитета ŷŲƂƁƁ по самой своей сути на-
правлена на Ʀормирование и поддержание 
Ưтоƕо Ƅретьеƕо�

ſедавно сƦормировался и активно за-
работал КомиƤеƤ ơо рабоƤе с молоƖƭми 
сơеƨиалисƤами� орƕанизовано мноƕо ин-
тересных проƕрамм, ƕде есть место Ưнерƕии 
и задору наƩинаưƫих коллеƕ� Ŵо мноƕих ор-
ƕанизациях со временем Ʀормируется раз-
рыв между поколениями, между mстарень-
кими} и mновенькими}� Ɖасто наƩинаưƫие 
коллеƕи испытываưт пиетет перед опыт-
ными специалистами, стесняưтся выска-
зать свое мнение, и долƕое время остаưтся 
в тени mстарƪих товариƫей}� Ŷля преодо-
ления Ưтоƕо разрыва в том Ʃисле и создан 
Ưтот комитет� ſаƩинаưƫие коллеƕи моƕут 

проявлять активность, орƕанизовывать ме-
роприятия и приобрести опыт, укрепить 
своư самостоятельность� Ƅакже важно по-
знакомится, завязать лиƩные отноƪения, 
поƩувствовать доверие друƕ к друƕу�

ҋОѴЫҌИң
Ŵ заверƪение наƪеƕо разƕовора, предложу 
вам самое вкусное ɣ описание наƪих ме-
жреƕиональных мероприятий и централь-
ных событий�

Žưбите ли вы ơсиƧоаналиƤиƩеские 
конƦеренƨии так, как лưбим их мы" ŷсли 
нет, то вы просто пока не бывали зимой 
в ŷкатеринбурƕе на Źимней Ɗколе ŷŲƂƁƁ 
и летом в žоскве на конƦеренциях Ƃƀ žо-
сква� Əто леƕко исправить, присоединяй-
тесь к нам�

Ŵо мноƕих реƕионах проводятся пси-
хоаналитиƩеские конƦеренции, у каждо-
ƕо реƕиона своя специƦика и свой стиль� 
ƅже были орƕанизованы интересные кон-
Ʀеренции в ƃанкт�Ɓетербурƕе, ƃамаре, 
ƅƦе, Ƒрославле, ſовосибирске, Ƈабаровске� 
ƀдна из целей наƪей орƕанизации ɣ про-
ведение в каждом Ƃƀ конƦеренций: таких 

Мероприятие в РО­Ũрославль
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с пороƕа� ſасыƫенная проƕрамма позво-
ляет каждому удовлетворить свои про-
Ʀессиональные интересы: есть пленарные 
и секционные доклады, открытые супер-
визии, дискуссионный Ʀорум, круƕлые 
столы, киноклуб� ſа Źимних Ɗколах мож-
но увидеть всư палитру современноƕо рос-
сийскоƕо психоанализа, послуƪать коллеƕ, 
работаưƫих за десятки тысяƩ километров 
друƕ от друƕа: выступаưт специалисты 
из ƃанкт�Ɓетербурƕа и Ƈабаровска, из Ƃо-
стова�на Ŷону и из ſовосибирска�

ƅƩастие иностранных коллеƕ с боль-
ƪим опытом клиниƩеской работы и препо-
давательской деятельности придает Źим-
ним Ɗколам особеннуư ценность� ƀткроư 
небольƪой секрет: иностранные коллеƕи 
оƩень лưбят приезжать в ŷкатеринбурƕ, по-
тому Ʃто атмосƦера на Ưтих конƦеренциях 
поистине уникальная� ŵлубина и науƩная, 
Ʃеткая методолоƕия докладов, продуман-
ное выстраивание проƕраммы конƦерен-
ции, коƕда темы докладов дополняưт друƕ 
друƕа и раскрываưт тему Źимней Ɗколы 
с разных сторон ɣ основные Ʃерты Ưтой 
конƦеренции� ŴысокопроƦессиональная 

команда орƕанизационноƕо комитета за-
ботится о том, Ʃтобы нам было интересно 
и комƦортно� ƀтдельно остановлưсь на ме-
сте проведения Źимних Ɗкол, там не про-
сто красиво, там роскоƪно� 

źнтереснейƪее летнее событие ɣ Ưто 
реƕулярные конƦеренции Ƃƀ žосква� źх 
отлиƩает ƕлубина проникновения в за-
даннуư тему, ведь интеллектуальная ра-
бота и подƕотовка к конƦеренции идет 
в теƩение всеƕо ƕода� ƃекции ƕрупп�ана-
лиза, детскоƕо психоанализа, прикладно-
ƕо и кляйнианскоƕо психоанализа рабо-
таưт и неизменно наполняưт нас новыми 
смыслами� Ŵ каждом Ƃƀ свой психоана-
лиз, своя ƪкола� ſа Ʀормирование Ƃƀ žо-
сква сильно повлияли идеи žелани żляйн 
и ƅилƦреда ųиона, и Ưто особенно замет-
но в дискурсах московских конƦеренций� 
źдеи žелани żляйн даưт смелость рабо-
тать с деструктивностьư и поƕружаться 
в самые ƕлубокие слои психиƩеских про-
цессов� Ų идеи ųиона, витаưƫие в атмос-
Ʀере конƦеренций, неизбежно трансƦор-
мируưт ваƪу альƦа�Ʀункциư и увелиƩат 
Ʋмкость ваƪеƕо психотерапевтиƩескоƕо 

Мероприятие в РО­Самара Мероприятие в РО­Новосибирск

Ɓоделиться красотой идей, найденных то-
боư� удивиться красоте идей, найденных 
коллеƕами� прийти к совместному откры-
тиư в результате дискуссии ɣ Ʃто может 
быть прекраснее Ưтоƕо" 

Ŵо�вторых, психоаналитиƩеские кон-
Ʀеренции оƩень продуктивно обоƕаƫаưт 
наƪу терапевтиƩескуư практику, мы вер-
немся в свои кабинеты немноƕо друƕими, 
расƪирив свой терапевтиƩеский арсенал 
за сƩет новых идей и идентиƦикаций с кол-
леƕами� ƅ нас появится новый интерес про-
должать своư работу и справляться с ее не-
избежными трудностями�

Ŵ�третьих, психоаналитиƩеские конƦе-
ренции ɣ Ưто прекрасный способ леƕитим-
но и культурно удовлетворить свой здоро-
вый нарциссизм� Ɓояснư Ưту мысль� ƀдной 
из особенностей наƪей работы является 
постоянная нарциссиƩеская Ʀрустрация� 
žы заботимся о потребностях наƪих па-
циентов, испытываем давление, связан-
ное с переносно�контрпереносными отно-
ƪениями� žы не выставляем напоказ свои 
успехи, как Ưто принято, например, во мно-
ƕих друƕих помоƕаưƫих проƦессиях� ųолее 

тоƕо, Ʃасто мы склонны больƪе внимания 
уделять сложным слуƩаям, внимательно 
анализировать свои возможные оƪибки 
и неудаƩи� ƃупервизионный процесс слу-
жит в том Ʃисле и для Ưтоƕо� то есть имеет-
ся специально орƕанизованное безопасное 
пространство для тоƕо, Ʃтобы осмыслять 
затруднения и сложности� ƀднако успеƪ-
ные слуƩаи также нуждаưтся в анализе 
и понимании, и в специально орƕанизован-
ном безопасном пространстве� žожно пи-
сать книƕи, статьи, можно выступать с до-
кладами и презентациями клиниƩеских 
слуƩаев� žожно Ưто делать на конƦерен-
циях, полуƩая признание и интерес коллеƕ 
в каƩестве удовлетворения�

ź в�Ʃетвертых, психоаналитиƩеские 
конƦеренции ɣ Ưто прекрасный способ от-
дохнуть в интеллектуальной компании� 
żулуарное обƫение, Ʀурƪеты, культурная 
проƕрамма помоƕаưт снять напряжение 
и просто повеселиться�

Ŷоброй традицией стали встреƩи кол-
леƕ в ŷкатеринбурƕе на Źимних Ɗколах� 
Ƅеплая, принимаưƫая атмосƦера, дуƪев-
ность ɣ Ưто Ʃувствуется сразу, буквально 
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контейнера� ſаряду с Ưтими конƦеренция-
ми в Ƃƀ žосква реƕулярно проходят żляй-
нианские Ɖтения, żлиниƩеские ƃубботы, 
Ɓост�конƕресс по результатам Ŵенскоƕо 
конƕресса �в институте Źиƕмунда Ɔрей-
да в Ųвстрии�� Źа сƩет реƕулярных науƩ-
ных мероприятий обеспеƩивается посто-
янное проƦессиональное развитие Ʃленов 
орƕанизации�

Ŵ следуưƫих номерах наƪеƕо Ÿурнала 
вы сможете познакомится с репортажами 
об Ưтих мероприятиях�

Ƅрадиционно в апреле проходит конƦе-
ренция по детскому психоанализу в ƃама-
ре� ƀна интересна не только для специали-
стов, работаưƫих с детьми, но и для тех, 
кто работает со взрослыми� Ŷетские пси-
хоаналитики приезжаưт на Ưту конƦерен-
циư со всей страны� Ŵспоминаưтся сло-
ва Ŷональда Ŵинникотта: mтерапия ɣ Ưто 
коƕда два Ʃеловека иƕраưт вместе}� Ɓо-
жалуй, детские психоаналитики умеưт 
и лưбят иƕрать, и знаưт больƪе иƕр, Ʃем 
мы �те, кто работает только со взрослыми, 
как я, например�� Ɓоделиться опытом, пои-
ƕрать �смыслами� вместе, подискутировать 

можно на конƦеренции по детскому психо-
анализу в ƃамаре� 

Ŵ заклưƩение я хоƩу сказать, Ʃто луƩ-
ƪе один раз увидеть, Ʃем сто раз услыƪать� 
Ɓриƕлаƪаем вас к уƩастиư в наƪих меро-
приятиях� ųудем развивать психоанализ 
и психотерапиư в Ƃоссии вместе�

ſаƪа Ưкскурсия по ŷвропейской Ųссо-
циации развития Ɓсихоанализа и Ɓсихо-
терапии подходит к концу� źтак, Ʃто может 
дать специалисту Ʃленство в ŷŲƂƁƁ:
ɣ пространство для проƦессиональноƕо 

развития�
ɣ контейнер для сложных переживаний,
ɣ холдинƕ и поддержку в сложные перио-

ды проƦессиональноƕо пути�
ɣ отзеркаливание и доброжелательный 

взƕляд на ваƪе творƩество�
ɣ место для здоровой конкуренции�
ɣ стимул продолжать наƪу такуư непро-

стуư, но интереснуư работу� 

ź еƫе помните, я ƕоворила, ŷŲƂƁƁ ɣ 
Ưтоbкрасиво� п

Őимняя šкола в Екатеринбурге, 2021.
mŴера ɣ Ưто бесстрашный поиск истины. 
ПоƯтому она не терƱетсƱ, если своư религиư 
подвергаешь сомнениư}
ŲнƤонио Ɩе žелло

żлиниƩеские субботы �далее żƃ� Ƃƀ žосква 
ŷŲƂƁƁ имеưт интереснуư семилетнưư 
историư� ƀснованием для Ưтоƕо проекта 
было предложение коллеƕ из Ɓравления Ƃƀ 
сделать открытые бесплатные реƕулярные 
плоƫадки для Ʃленов орƕанизации, на ко-
торых можно вести теоретиƩеские тема-
тиƩеские семинары специалистов ŷƃƂƂ 
и ƕрупповые супервизии� Ƅак появились 
żлиниƩеские ƃубботы, на которых раз в ме-
сяц �� раз в ƕод мы встреƩаемся для под-
держания и развития проƦессиональной 
компетенции� Ƒ постоянно планируư, со-
ставляư Ɓроƕраммы и веду Ưто мероприя-
тие как руководитель обƫей żлиниƩеской 
ƃекции Ƃƀ žосква и с удовольствием поде-
лưсь с Ʃитателями журнала своим видени-
ем Ưтоƕо пространства�

Ƅеория важна� žы ей уделяем полови-
ну времени żƃ� ƃеминары ведутся по оƩень 
разнообразным темам, которые волну-
ưт наƪих коллеƕ, как с тоƩки зрения раз-
виваưƫихся современных концепций, так 
и модиƦикаций техники психоанализа� 
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